HOSPITAL
REGIONAL DE

N\ MOQUEGUA

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para las mujeres y hombres”
“Afo de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia”

Proceso de Contratacién 276 N° 026-2026-HRM-DIRESA-HRM-CC/U.E. 402

CONVOCATORIA: MEDICO ESPECIALISTA - MEDICINA INTERNA (MC-1) / DEPARTAMENTO DE MEDICINA / N° Plazas : 1

N° APELLIDOS y NOMBRES

1 VELASQUEZ APAZA, MONICA LUCIA
ROJAS TACUSI, REYNALDO
DURAN LEIVA, ALMA FLOR

PUBLICACION DE RESULTADO FINAL

(E)
Bonif. Quintil y/o
Grado Dificultad

SERUMS(
GDS5 = 15%(D)
GD4 = 10%(D
(a) (8) (c) (D) L) (F)
GD3 = 7%(D) N
Resultado Resultado Resultado Sub Total GD2 = 3%(D) Bonificacién
Etapa de Etapa de Etapa (0.4*A Dot Ley N° 31533
P P . GD1 = 1%(D) o
Evaluaciéon  Evaluacién Entrevista +0.4*B Ler quintil = 15% <=29 afios
Curricular  Conocimiento Personal +0.2*C) qUI(D') it (10%*(0.2*C))
2do quintil =10%
(D)
3er quintil = 5% (D)
4to quintil = 2%(D)
5to quintil = 0%(D))
78,50 100,00 63,70 84,14 4,21 0,00
68,80 0 0,00 0 0 0,00
63,40 0 0,00 0 0 0,00

(*) El postulante no alcanzé el puntaje minimo de 60 puntos en la Etapa de Entrevista Personal
(**) El postulante no se presenté a la Etapa de Entrevista Personal

COMISION DE SELECCION DE PERSONAL

(G)
Bonificacion
Ley N° 31533

Exp. laboral
sector publico (H) n
1 afio, 11 Bonificacion Bonificacion
meses, 29 Licenciado Persona con
dias: +1%D FF.AA.
2 afios, 11 (10%*D)  d (15%*D)
meses, 29
dias: +2%D
3 afios a mas:
+3%D
0 0 0
0 0 0
0 0 0

()
Puntaje |
Final CONDICION

Discapacida (D+E+F+G

+H+l)

GANADOR

Moquegua, 23/06/2026



