L HOSPITAL
REGIONAL DE
N MOQUEGUA

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para las mujeres y hombres”
“Afo de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia"

Proceso de Contratacién 276 N° 039-2026-HRM-DIRESA-HRM-CC/U.E. 402
NOMBRE DE LA CONVOCATORIA: PSICOLOGO/A (PS-1V) / UNIDAD DE HOSPITAL DE DIA Y SALUD MENTAL
PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

Orden de Apellidos y Nombres Puntaje Resultado Observaciones
Mérito Apto No apto
1 PACHA CHAMBI, ELIZABETH VERONICA 85,8 .
2 APARICIO CANO, MIGUEL ANGEL 75,8 .
3 HOLGADO PACCO, CARMEN BEATRIZ 68,6 .
4 BARREDA PUMA, YULEYSI YURICO 64,5 .
5 ROCA RODRIGUEZ, PATRICIA ROCIO 62,3 .

NO APTO, NO ALCANZA
VILCA AVILA, HELEN PAOLA 52,6 . PUNTAJE MINIMO
ESTABLECIDO EN LAS BASES

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
BARRANZUELA QUINDE, LUCIA ALEJANDRA 50,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CHAVEZ BORNAZ, ALONSO FUAD EVRALDO 50,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
GUILLEN VILCHEZ, YOISSY ARELI 50,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
MAMANI ESCOBAR, MIGUEL SEGUNDO 50,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL DE 1
NAVA CUENTAS, GIANELA ALLISON 50,0 . ANO ESPECIFICA (EN
FUNCION A LA MATERIA,
SEGUN BASES)

NO APTO, NO ACREDITA 1
ANO DE EXPERIENCIA

PAREDES CAHUE, ROSMERI YOSELIN 50,0 . LABORAL ESPECIFICA (EN
FUNCION A LA MATERIA)
NO APTO, NO ACREDITA 1

PUMA HUAYHUA, ELSA ERIKA 50,0 . ANO DE EXPERIENCIA

LABORAL ESPECIFICA (EN
FUNCION A LA MATERIA)
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NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABOIRAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
VASQUEZ CARRION, RUTH MARIELA 50,0 . EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA

No acredita EXPERIENCIA
ADRIANZEN CHUDAN, ANGEL 40,0 . LABORAL REQUERIDA DE UN
ANO SEGUN PERFIL.

No acredita EXPERIENCIA
ALANOCCA CCALLO, ELIZABETH 40,0 . LABORAL REQUERIDA DE UN
ANO SEGUN PERFIL .

No acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA
ESPECIFICA DE UN ANO ( EN
FUNCION A LA MATERIA)

NO APTO, No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
ALEJO ALE, YHAROMI BRANDON 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA DE
UN ARNO (EN FUNCION A LA
MATERIA).

NO APTO. No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA REQUERIDA (EN
FUNCION DE LA MATERIA)

NO APTO. No acredita

EXPERIENCIA LABORAL
ALVAREZ TORRES, SEBASTIAN ANTONIO 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA DE
UN ANO SEGUN PERFIL(EN
FUNCION DE LA MATERIA).

NO APTO. No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL Y ESPECIFICA
REQUERIDA DE UN ANO
SEGUN PERFIL (EN FUNCION
DE LA MATERIA).

NO APTO. No acredita
RESOLUCION DE SERUMS

NO APTO.No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
ARANDA MAURICIO, SARITA MARISOL 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO (EN FUNCION DE
LA MATERIA)

NO APTO. No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
ARENAS BUSTINZA, JENIFER ELENA 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA
PARA EL PUESTO (EN
FUNCION DE LA MATERIA) .

QUISPE PENALOZA, ARACELLY MINELLY 50,0

VALDERRAMA CHARAIJA, NILDA DEL ROSARIO 50,0 .

ALARCON ROIJAS, LISETH GUADALUPE 40,0 .

ALVARADO QUISPE, LIZBETH CAROLINA 40,0 .

ANCO HUARACHA, SARAY GERALDINE 40,0 .

ANDRADE ZUNIGA, ANGELICA MARIA 40,0
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NO APTA. No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
ASTETE LAGOS, DAMARIS 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO (EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
BALDARRAGO SHAPIAMA, LUIS LEIBNIZ 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO (EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
BEGAZO AMANTA, MILKA JESUS 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CAHUANA AYALA, DIEGO JAIR 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA), NO ACREDITA
RESOLUCION DE SERUMS.

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CARDENAS GUEVARA, DANICA MALU 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CARRANZA CAMPQOS, AYNABETH VALERIE 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CECINARDO RAMOS , PAMELA VANESSA 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CESPEDES CONDORI, ALVARO HOMAR 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CHAMBI CALCI, MIRIAN LUCERO 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

CALIZAYA QUISPE, OMAR JUNIOR 40,0 .
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NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CHAVEZ CACHATA, ADRIANA CELESTE 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO, NO ACREDITA
RESOLUCION DE SERUMS.

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CHIPANA PACOMPIA, MARIA CANDELARIA 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CHUNGA CHAVEZ, MARCO ANTONIO 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CHUQUICHANCA CACSIRE, MARIA TERESA 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CHURA VILCA, SONIA VANEZA 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
COA TRIVENO, CHRISTIAN 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CONDORI MENDOZA, ERIKA MARIAM 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
CONDORI DE LA CRUZ, MELENE ESTHER 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
COTRADO CHOQUEMOROCO, JUAN DE DIOS 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
DEL CASTILLO COQUINCHE, KETTY LUZ 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

CHAVEZ MENDOZA, ANGELICA MARIA 40,0 .
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NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
ESCUDERO LUCIANO, LILIANA MARISELA 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
FLORES QUISPE, FREDY 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO. NO ACREDITA
GONZALES ANGULO, CLAUDIA ELSA 40,0 . HABILITACION PROFESIONAL
VIGENTE. .

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
GUARNIZ RODRIGUEZ, VANNIA YADHIRA 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
GUTIERREZ VILCA, BLANCA NELIDA 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
HERNANDEZ HUAMANI, VALERY SHARLOT 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
HUALLPA MENDOZA, ALAN MILTON 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
HUAMAN QUISPE, JOSEPH JEANPIERE 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
HUAYNA FLORES, LENNY KENT 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
HUISA QUISPE, YULY 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
IBANEZ ZUNIGA, MILAGROS IZABELLA 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).
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NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
LAURA HANCCO, JOSE MIGUEL 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO .No acredita
EXPERIENCIA LABORAL
LIMA CARDENA, JOIS LENIN 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA).

NO APTO. NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
MAMANI ORDONO, SHEILA MILENA 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA)

NO APTO. NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
MEDINA INUMA, RUTH MILAGROS 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA)

NO APTO. NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
MEDINA VALERA, JOSE ANTONIO 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA)

NO APTO. NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
MEJIA TIRADO, MOISES ISMAEL 40,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, HABILITACION
PROFESIONAL NO VIGENTE

MELGAR VELASQUEZ, VALERIA 40,0

MELGAREJO MOSTAJO, PATRICIA ALEJANDRA 40,0 .

MEZA SALAZAR, RODOLFO ALAIN 40,0 .

MEZARES CARRION, EDU ANTONY 40,0 .

MOLLEHUANCA FLORES, HUBER DAN 40,0 .

MORALES MAMANI, MIRIAN MARLENE 40,0 .

COMITE DE SELECCION DE PERSONAL
Moquegua, 18/06/2026



HOSPITAL
REGIONAL DE
N MOQUEGUA

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para las mujeres y hombres”
“Afo de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia"

Proceso de Contratacién 276 N° 039-2026-HRM-DIRESA-HRM-CC/U.E. 402

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
RESOLUCION SERUMS

NO APTO, NO ACREDITA 1
ANO DE EXPERIENCIA
LABORAL ESPECIFICA (EN
FUNCION A LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

MURNOZ RAMOS, JAVIER ARTURO 40,0

NAHUIN CAPCHA, ANDRE ITAMAR 40,0 .

PACCI CRUZ, ERICK RUBIK 40,0 .

PARIZACA CHAVEZ, LUZ CARINA 40,0 .

PAUCAR HINOSTROZA, OLINDA CONCEPCION 40,0 .

PEREZ CHINO, LUIS DAMIAN 40,0 .

PIEDRA EUSTAQUIO, LUIS SANDRO 40,0 .

QUISPE OSCALLA, ANGELA ROSALIA 40,0 .

QUISPE ANAHUA, STWARTH JAASON 40,0 .

QUISPE HUARACHI, DIANA ELIZABETH 40,0 .

REVILLA VALENZUELA, LESLIE MAYTE 40,0 .

RIOS MACEDO, WENDY MARIA 40,0 .

RONDAN FUENTES, RENATO 40,0
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NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
RESOLUCION SERUMS

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
REQUERIDA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EL CERTIFICADO
NO ES SUSCRITO POR EL
AREA CORRESPONDIENTE,
SEGUN BASES)

NO APTO, NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA (EN FUNCION A
LA MATERIA )

NO ACREDITA RESOLUCION
SERUMS

NO ACREDITA CERTIFICADO
YUCRA COILA, JESSICA ELIZABETH 40,0 . DE HABILITACION
PROFESIONAL VIGENTE

NO ACREDITA EXPERIENCIA
ZAA SUTTA, KAROLAY SOLANGE 40,0 . LABORAL ESPECIFICA SEGUN
PERFIL (EN FUNCION)

NO ACREDITA EXPERIENCIA
ZAMALLOA NUNEZ, CAMERON CANDISABEL 40,0 . LABORAL ESPECIFICA DE 1
ANOS SEGUN PERFIL

RUBIO PAREDES, JOEL JEFFERSON 40,0

SAHUANAY CHAVEZ, FRECIA INES 40,0 .

SALAS ROJAS, JORGE WILFREDO 40,0 .

SOTO DIEGO, ROSA DANIELA 40,0 .

SOTO CUEVA, INGRID 40,0 .

TICLIAHUANCA REYES, ZANE MADELENI 40,0 .

TORRES BELTRAN, RAUL AURELIO 40,0 .

VACA CHAMBILLA, LUDY LIZET 40,0 .

VALDEZ GILIAN, KATHERINE LUPE 40,0

VALVERDE LOPEZ, OLENKA XIOMARA 40,0

VIZA APAZA, MARCIA FERNANDA 40,0 .
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NO ACREDITA EXPERIENCIA
ZEBALLOS ARIAS, BILL ROBERT 40,0 . LABORAL ESPECIFICA DE 1
ANO SEGUN PERFIL

No acredita EXPERIENCIA
AGUIRRE HUANCOQOYO, ELIZABETH MARGOT 0,0 . LABORAL REQUERIDA DE UN
ANO SEGUN PERFIL.

NO APTO. NO ACREDITA
FORMACION ACADEMICA
REQUERIDA ( TITULO
PROFESIONAL)

NO APTO. NO ACREDITA
EXPERIENCIA LABORAL
MAMANI LEON, ANGEL ALDAIR 0,0 . ESPECIFICA REQUERIDA PARA
EL PUESTO ( EN FUNCION DE
LA MATERIA)

BELTRAN BAHAMONDE, ADRIANA XIMENA 0,0 .

La siguiente etapa del proceso se realizara como sigue:

Etapa : Evaluacién de Conocimientos
Lugar :Auditorio del Hospital Regional de Moquegua - Av. Simdn Bolivar S/N - Moquegua

El(los) postulante(s) CALIFICADO(S) que al momento de ser llamados/as no se encuentren presentes, sera(n) descalificados.
El/La(los/las) postulante(s) debera(n) presentarse portando su documento de identidad original - DNI.
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