L HOSPITAL
REGIONAL DE
N MOQUEGUA

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para las mujeres y hombres”
“Afo de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia"

Proceso de Contratacién 276 N° 038-2026-HRM-DIRESA-HRM-CC/U.E. 402
NOMBRE DE LA CONVOCATORIA: BIOLOGO (OPS-1V) / SERVICIO DE LABORATORIO
PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

Orden de Apellidos y Nombres Puntaje Resultado Observaciones
Mérito Apto No apto
1 COSSIO CALDERON, NILTON DARIO 72,3 .
2 CALLOMAMANI CALLOMAMANI, ALICIA 65,8 .
3 LOPEZ RAMOS, JAVIER EDUARDO 64,8 .
4 FERNANDEZ SANCHEZ, KAREMS STEFANY 62,3 .
5 CORTEZ AYALA, PATRICIA 62,0 .
NO APTO, NO ALCANZA
SALAS APAZA, ALEX MARIO 57,0 . PUNTAJE MINIMO DE 60
PUNTOS
NO APTO, NO ALCANZA
ZEA QUISPE, YANEHT 54,5 . PUNTAJE MINIMO DE 60
PUNTOS
NO APTO, NO ALCANZA
RODRIGUEZ VALDIVIA, JONATHAN DIEGO 53,1 . PUNTAJE MINIMO DE 60

PUNTOS REQUERIDOS
NO APTO NO ALCANZA

GUTARRA GARCIA, BRANDON LEE 50,6 . PUNTAJE MINIMO DE 60
PUNTOS

NO APTO, NO ALCANZA

ROMERO MAYTA, CRISTHIAN JORGE 47,7 . PUNTAJE MINIMO DE 60

PUNTOS REQUERIDO.

NO APTO, NO ALCANZA
ESCALANTE MARON, MARILUZ 44,3 . PUNTAJE MINIMO DE 60
PUNTOS

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
ANAYA APAZA, LADY VANESSA 0,0 . acredita experiencia
especifica ni general
requerida segun perfil.

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA
(posterior a la emision de su
titulo en el cargo de Biologo)

ARAUJO ALIAGA, ISMAEL ANTONIO 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA SEGUN
PERFIL (posterior a la emision
de su titulo)

ARCE ALANIA, RODRIGO ALFREDO 0,0 .

COMITE DE SELECCION DE PERSONAL
Moquegua, 18/06/2026



HOSPITAL
REGIONAL DE
N MOQUEGUA

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para las mujeres y hombres”
“Afo de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia"

Proceso de Contratacién 276 N° 038-2026-HRM-DIRESA-HRM-CC/U.E. 402

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
AROCUTIPA ATENCIO, SARAHY 0,0 . LABORAL REQUERIDA.SEGUN
PERFIL (posterior a la emision
de su titulo), No adjunta
RESOLUCION SERUMS.

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA
ESPECIFICA SEGUN PERFIL
(contrato incompleto)

AROCUTIPA CHINO, EDITH VERONICA 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
CALDERON JIMENEZ, ANGHELA PATRICIA 0,0 . LABORAL REQUERIDA.
SUGUN PERFIL (No adjunta
boletas y/o recibos por
honorarios)

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso, No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA segun
perfil (no adjunta boletas y/o
recibos por honorarios )

CHAINA GONZALES, BRAYAN GUSTAVO 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA
(posterior a la emision de su
titulo)

COLLANTES MONTENEGRO, CHRISTIAN JHOAN 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA. (No
adjunta boletas y/o recibos
por honorarios)

CUEVA DAVILA, RAUL SAMUEL 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA.(No
adjunta bolettas y/o recibos
por honorario

DELGADO CABALLLERO, MAYRA MARISOL 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA. (NO
ADJUNTA BOLETAS Y/O
RECIBOS POR HONORARIOS)

FERNANDEZ CUBAS, PRESLYN JOSSELYN 0,0 .
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No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA.(NO
ADJUNTA BOLETAS Y/O
RECIBOS POR HONORARIOS)

HUAYNACHO PENALOZA, JORGE DAVID 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA (NO
ADJUNTA BOLETAS Y/O
RECIBOS POR HONORARIOS)

MENDOZA ALVITES, MARIELA LIDUVINA 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA (NO
ADJUNTA BOLETAS Y/O
RECIBOS POR HONORARIOQS)

OSORIO URRIOLA, NICOLLE ALEXANDRA 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA.
(POSTERIOR A LA EMISION DE
SU TITULO)

QUISPE FLORES, ELIZABETH MAGALY 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA. (NO
ADJUNTA BOLETAS Y/O
RECIBOS POR HONORARIOS)

ROJAS VALDIVIA, RENZO 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA (NO
ADJUNTA BOLETAS Y/O
RECIBOS POR HONORARIOQS)

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA.
(ADJUNTA CONTRATOS
INCOMPLETOS)

SULCA CERVAN, CATHERINE CLAUDIA 0,0 .

TORRES MAMANI, ZULLY MARILU 0,0 .

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA
(POSTERIOR A LA EMISION
DEL TITULO)

No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
LABORAL REQUERIDA (NO
ADJUNTA BOLETAS Y/O
RECIBOS POR HONORARIOS).

VARGAS RIOS, ROSSIO DEL CARMEN 0,0 .

VASQUEZ TICACALA, LORENA CINTHIA 0,0 .
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No cumple con lo solicitado
en la base del concurso.No
acredita EXPERIENCIA
VILCA NAVARRO, EDUARDO FRANCO 0,0 . ESPECIFICA minima de 01 afio
en la funcidn o la materia.
(Contratos sin firma)

La siguiente etapa del proceso se realizara como sigue:

Etapa : Evaluacién de Conocimientos
Lugar :Auditorio del Hospital Regional de Moquegua - Av. Simén Bolivar S/N - Moquegua

El(los) postulante(s) CALIFICADO(S) que al momento de ser llamados/as no se encuentren presentes, sera(n) descalificados.
El/La(los/las) postulante(s) debera(n) presentarse portando su documento de identidad original - DNI.
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