
Orden de Apellidos y Nombres Puntaje Resultado Observaciones

Mérito Apto No apto

1 FLOREZ FARFAN, ERICK SAMUEL 83,0 •

2 MINAYA RUIZ, MALORY JAMILLE 75,0 •

3 ZEBALLOS SUYA, MICHAEL MANUEL 67,9 •

4 ARIAS MARIN, LUIS ALBERTO 60,2 •

DEL RÍO ESPINOZA, MARIO SERGIO 58,0 •
NO APTO, NO ALCANZA 

PUNTAJE MINIMO 
REQUERIDO 60 PUNTOS

UÑAPILLCO TTITO, JOSE GABRIEL 55,8 •
NO APTO, NO ALCANZA 

PUNTAJE MINIMO 
REQUERIDO 60 PUNTOS

SALAS  DIAZ, JIMENA IVON 54,6 •
NO APTO, NO ALCANZA 

PUNTAJE MINIMO 
REQUERIDO 60 PUNTOS.

CUADROS TORIBIO, BENJI JOHAN 52,1 • No alcanza puntaje mínimo 
requerido de 60 puntos.

AYQUI HUAYNACHO, ROGER BERNABE 50,4 •
NO APTO, NO ALCANZA 

PUNTAJE MINIMO 
REQUERIDO 60 PUNTOS

ALVAREZ PEREIRA, ALEXANDER BRANDON 
JONATHAN 0,0 •

 No cumple con lo solicitado 
en la base del concurso.No 

acredita experiencia general 
requerida segun perfil (1 

año).

BOLAÑOS VALVERDE, LUIS MIGUEL 0,0 •

 No cumple con lo solicitado 
en la base del concurso. No 
acredita experiencia laboral 

requerida según perfil

HERRERA CRUZ, HANS MITCHELL 0,0 •

NO APTO, NO ACREDITA 
EXPERIENCIA LABORAL 

REQUERIDA SEGUN PERFIL (1 
AÑO)

La siguiente etapa del proceso se realizará como sigue:

Etapa      : Evaluación de Conocimientos
Lugar      : Auditorio del Hospital Regional de Moquegua - Av. Simón Bolívar S/N - Moquegua

El(los) postulante(s) CALIFICADO(S) que al momento de ser llamados/as no se encuentren presentes, será(n) descalificados. 
El/La(los/las) postulante(s) deberá(n)  presentarse portando su documento de identidad original - DNI. 

NOMBRE DE LA CONVOCATORIA: MEDICO ESPECIALISTA - CIRUGIA GENERAL (MC-4) / SERVICIO DE CIRUGÍA GENERAL
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR

COMITÉ DE SELECCIÓN DE PERSONAL
Moquegua,  18/06/2026

Proceso de Contratación 276 N° 028-2026-HRM-DIRESA-HRM-CC/U.E. 402

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para las mujeres y hombres”
“Año de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia"


